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Urabá
Centros de empleo y 

fknjoi de iehlicio¾

Educación para la vida

Parques, agencias de 
viajes y servicios de 

recreación libre

Servicios Bibliotecarios y 
culturales

CIS
(Centros Integrales de Salud)

(Incluye Clínica Panamericana)

7
5

12
12

3
3

2
3

1
1

Occidente

Centros de empleo y 
fknjoi de iehlicio¾

Educación para la vida

(Sin incluir convenio Smartfit)

Centros de bienestar y 
preparación física

Servicios Bibliotecarios y 
culturales

1
1

1
1

3
2

3
2

Norte
Centros de empleo y 

fknjoi de iehlicio¾

Educación para la vida

Servicios Bibliotecarios 
y culturales

5
4

1

4
5

Bajo Cauca

Centros de empleo
y fknjoi de iehlicio¾

Educación para la vida

Parques, agencias de viajes y 
servicios de recreación libre

(Sin incluir convenio Smartfit)

Centros de bienestar
y preparación física

1
1

2
2

2
2

2
1

Nordeste
Centros de empleo y 

fknjoi de iehlicio¾

Educación para la vida

Parques, agencias de viajes y 
servicios de recreación libre

Preescolares, jardines y atención 
a la primera infancia

(No incluye convenios)

Servicios Bibliotecarios
y culturales

2
2

1
1

1
1

1
1

1
1

Oriente

Centros de empleo y 
fknjoi de iehlicio¾

Educación para la vida

Parques, agencias de viajes y 
servicios de recreación libre

Preescolares, jardines y atención 
a la primera infancia

CIS
(Centros Integrales de Salud)

(No incluye convenios)

(Sin incluir convenio Smartfit)

Centros de experiencia 
:oimo Jc^ooli¾

Centros de bienestar y 
preparación física

9
9

3
5

Servicios Bibliotecarios
y culturales

1
2

16
15

12
13

2
2

3
3

3
3

Fuera de
Antioquia

CIS
(Centros Integrales de Salud) 1

1

Suroeste
Centros de empleo y 

fknjoi de iehlicio¾

Educación para la vida

Parques, agencias de viajes y 
servicios de recreación libre

CIS
(Centros Integrales de Salud)

Servicios Bibliotecarios
y culturales

9
10

1
4

2
2

3
4

3
3

Valle de
Aburrá

Centros de empleo y 
fknjoi de iehlicio¾

Educación para la vida

Parques, agencias de viajes y 
servicios de recreación libre

Preescolares, jardines y 
atención a la primera infancia

CIS
(Centros Integrales de Salud)

(No incluye convenios)

(Sin incluir convenio Smartfit)

30

28
28

33

Centros de experiencia 
:oimo Jc^ooli¾

Centros de bienestar y 
preparación física

Servicios Bibliotecarios y 
culturales

13
11

7
7

31
31

17
13

14
14

34
33

Magdalena
Medio

Centros de empleo y 
fknjoi de iehlicio¾

Educación para la vida

Parques, agencias de 
viajes y servicios de 

recreación libre

Servicios Bibliotecarios y 
culturales

3
3

1
1

1
1

1
3

puntos en los que 
entregamos servicios para 
el cuidado y progreso de 
los antioqueños.

317 Móvil
Centros de empleo y 

fknjoi de iehlicio¾

Parques, agencias de viajes y 
servicios de recreación libre

CIS
(Centros Integrales de Salud)

1

Servicios Bibliotecarios y 
culturales

3
2

3
2

2
2

Urabá

25
2024

24
2025

Oriente

49
2024

52
2025

Norte

10
2024

9
2025

Bajo
Cauca

6
2024

7
2025

Occidente

8
2024

6
2025

Suroeste

18
2024

23
2025

Nordeste

6
2024

6
2025

Valle de
Aburrá

172
2024

172
2025

Magdalena
medio

6
2024

8
2025

16 15 9 9
18 18

7682

Centros de 
empleo y 

puntos de 
iehlicio¾

Centros de 
experiencia 

Cosmo 
Jc^ooli¾

Servicios 
bibliotecariosEducación 

para la 
vida

Centros de 
bienestar y 

preparación 
física

5352
64

57
25 46 45

18
Puntos 
para la 

Salud

* 52 CIS  y una Clínica, en Urabá
 (No incluye convenios)

 (No incluye Recreación 
libre ni agencias

de turismo)

(Bibliotecas, bibliometros, 
puntos de lectura, 

bibliotecas móvil. No incluye 
25 maletas viajeras)

Preescolares, 
jardines y 

atención a la 
primera infancia

Resumen 
de espacios 
y servicios 
Comfama (Sin incluir

convenio Smartfit)

Parques 
propios y en 

alianza

2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 * 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025

2024 2025
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¡Una comunidad
de 8.920 idealistas!

Población 
activa

Hombres

Empleados
con discapacidad

Jóvenes
Empleados menores 
de 30 años (sin incluir 
aprendices) 

(1.148 trabajadores 
y 322 aprendices) 

Nuevas 
contrataciones 
durante el 2025

Comfama 614
Cosmo

1.123

Clínica
Panamericana

484
Cesde

6.699 1.654

1.470

36 %

36 Promociones
laborales
internas

Trabajadores mayores 
de 50 años, incluyendo 
aprendices

247
850

6.699

genteNuestra genteNuestra

Mujeres

64 %

Asistentes a
parques recreativos

2024 2025

Personas conectadas 
laboralmente en Antioquia 

Del total de 137.378, el 
porcentaje de regiones es

recreaciónViajes Empleo

9,31 % 36 %

2’
65

5.
70

9

2’
90

2.
91

7

2024 2025

10
0.

96
2 13

7.
37

8

2024 2025

15
.9

44 19
.2

08 13,98 %

$479.854

$558.6172025

2024

Cuota monetaria

16,4 %

millones de 
personas 
cubiertas

millones de trabajado-
res, pensionados, 
independientes y 
facultativos afiliados.

millones población total afiliada.

4,7 1,5 127.499 2,7
Población

3,5 % 1,54 %4,01 %

empleadores.
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(Población IPS) Afiliados 
IPS Comfama-Sura

Actividades IPS 
Red Salud

Vacunación 
Comfama

Actividades Salud 
en el trabajo 

2024 2025

1’
86

8.
47

1

1.
94

0.
36

9

2024 2025

25
.1

13
.0

46 34
.0

95
.7

42

2024 2025

58
2.

01
6

62
3.

63
2

2024 2025

16
5.

99
2 21

0.
28

1

3,8 % 35,7 %

7,2 %
26,7 %

Hábitat

Subsidios 
aplicados (Usuarios activos en el programa) 

Camino a mi casa

2024 2025

7.
91

0 9.
11

8

2024 2025

1.
00

5

1.
01

9

2024 2025

3.
61

7

3.
11

4

(En millones de pesos)
Subsidios aplicados 

2024 2025

$ 
11

5.
22

3

$ 
10

6.
19

1

Mejoramientos ejecutados
y en construcción

15,27 %
1,39 %

-13,91 %

-7,84 %

Salud

2024 2025

8,6 %
64,7 %

17
8.

42
9

19
3.

72
3

2024 2025

$ 
19

0.
88

8

$ 
31

4.
36

9

2024 2025
51

.9
83

65
.3

54 25,7  %

2024 2025

$ 
4.

18
2

$ 
7.

73
7

85 %

2024 2025

21
.1

76

48
.4

24 128,7 %

(Número de colocaciones)
Créditos

(Número de colocaciones)
Seguros

(En millones de pesos)
Créditos

16 %

2024 2025

$ 
39

9.
95

6

$ 
46

3.
79

3

(En millones de pesos)
Cartera

En millones de pesos)
Seguros

(Mentoría financiera - Personas)
Educación financiera 

Servicios financieros
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MatrículasTrabajadores

Cesde

484 21.854
Cifras con corte al 31 de diciembre de 2025

2024* 2025

7.
89

7.
44

2

8.
67

0.
01

0

9,78 %

Usos servicios 
de Cultura
(Programación, centros culturales, 
festivales, bibliotecas, ELPAUER) 

2024 2025

5.
91

0.
96

8

6.
40

2.
29

1

8,31 %

(Incluye asistentes, préstamos 
y consultas)

Usos servicios 
bibliotecas

2024 2025

11,92 % -1,5 %

50
1.

10
6

56
0.

83
6

2024 2025

4.
90

1

4.
82

3

Educación para la vida
(Matrículas cursos) 

Preescolares, Jardines y ONG
Atención a la primera infancia (niños)

*Incluye agenda cultural virtual

Programas
técnicos Medellín, Bello, La Pintada, Apartadó, Rionegro y Bogotá. 

Contamos con operación en Cartagena (Comfenalco). 30 6 Sedes

Cultura Educación

122 Revista
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Personas atendidas Servicios prestados Puestos de trabajo

PanamericanaClínica

292.617 677.059 1.123 

Al cierre de 
2025 y en 2026 
tenemos más 
de 6.000 
matriculados. 

Estudiantes

Centro, Laureles, Envigado, 
Bello, Robledo, Llanogrande, 
Rionegro, Cristo Rey, Barrio 
Colombia. 2 nuevas abren 
sus puertas este 2026: 
Poblado e Itagüí.

SchoolsCosmo

614 5.135 9
Cifras con corte al 31 de diciembre de 2025

Cifras con corte al 31 de diciembre de 2025

SedesTrabajadores

(Cifras en millones de pesos)

Activo Deuda financieraPasivo Patrimonio

FinancieraSituación

2024 2025

$ 
2.

32
0.

89
4

 $
 2

.4
08

.8
05

2024 2025

$ 
1.

12
3.

06
7

$1
.1

61
.0

76

2024 2025

$ 
1.

19
7.

82
7

$1
.2

47
.7

29

2024 2025

$ 
13

3.
61

2 $ 
17

0.
82

5

4 % 3 %

4 % 27,9 %
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Buenas
prácticas 
corporativas

A B C

Nuestros principios guían las decisiones 
y relaciones que establecemos bajo 
las premisas éticas de integridad y 
confianza. Te invitamos a leer:

También puedes visualizar nuestra información legal ingresando a nuestro sitio: 
www.comfama.com/informe2025

Acá te compartimos nuestro Informe 
de Gobierno corporativo y la carta del 
Comité de Auditoría que puedes consultar 
a través de este código. 

Carta
del comité
de auditoría

Informe
de Gobierno

Anexo Informe 
Gobierno 
corporativo
2025 

corporativo
2025

Estados
financieros
A través de la administración eficiente 
de los recursos honramos la confianza 
que depositan en nosotros nuestros 
afiliados y empleadores. Conoce 
nuestros estados financieros en 2025. 

A B
A través de este código puedes 
acceder a los estados financieros de 
Comfama y leer sus respectivas notas.

Estados 
financieros 
separados y 
notas

Estados 
financieros 
consolidados 
y notas
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Ingresos 
operacionales 
2025 2024: $ 2.429.057

10,3 %

Aportes 
totales

Copagos
y ventas 
empresariales 

Programas 
diferentes de la 
Compensación 
Familiar (sin MPP)

Ingresos por Método de 
participación de la Clínica 
Panamericana, Cesde, 
Cosmo y Ventures

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 1231 de 2008, modificada por la Ley 1676 de 2013, se deja constancia de que Comfama no ha entorpecido la libre circulación de las 
facturas de emitidas por los vendedores y proveedores, promoviendo así la transparencia y eficiencia en las operaciones comerciales, alineándonos con las mejores prácticas del 
mercado y contribuyendo al desarrollo del ecosistema empresarial en Colombia.

(Cifras en millones de pesos)Ingresos de la operación 2025 vs. 2024

$ 2.679.051
2024: $ 1.666.219
12 %$ 1.867.191
2024: $ 162.437
19,5 %$ 194.142
2024: $ $600.401
3 %$ 617.718 

$ 20.319 2024: $10.970
84 %

$ 2.745.311 2024: $2.485.025
10,5 %

Ingresos vinculadas (MPP)

Ingresos

totales

separados

Ingresos

totales

consolidados $ 3.087.861 2024: $2.805.913
10 %
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