puntos en los que
entregamos servicios para
el cuidado v progreso de
los antioguerios.

® 2024 © 2025

Uraba

Centros de empleo y
puntos de servicio

CIS
(Centros Integrales de Salud)
(Incluye Clinica Panamericana)

Educacién para la vida

Parques, agencias de
viajes y servicios de
recreacion libre

Servicios Bibliotecarios vy
culturales

Valle de
Aburrd

Centros de bienestar y
preparacién fisica
(Sin incluir convenio Smartfit)

Centros de empleo y
puntos de servicio

Centros de experiencia
Cosmo Schools

CIs

(Centros Integrales de Salud)
Educacién para la vida

Parques, agencias de viajes y
servicios de recreacién libre

Preescolares, jardines y
atencién a la primera infancia
(No incluye convenios)

o000 05
200008087

2000000 OOOOO 12
00D OOOOOBG 12

2883
983

2983
9 2

e1
®1

o000 OOOOOOMNN

000000 OOOOOOI13

A 30 !
O 33

o000 OOS7
20000087

A —— 28
. 28

—— 31
K}

0000000000 OOOROOG17
2000000 OOOROR1I3

o000 O0OOOOOORORN14
S00000000000080 14

,\(’Y’\ A

,\\" §\ {%%} SR,

TN
P m@\ W
SRR

R \%m\\ T

AABRNAN

o ..\_'..\. o '.
...... s
\\ ' s?\:'% \': %
R ARE

‘%\ o
A\'\\\\(

......... &‘\ \\%'{\ AANR

....... iﬂi"}%‘ y \ "\\Q\\\%%\E g\

\

=
Fr

Occidente

Centros de bienestary g 1
preparacion fisica ®1

(Sin incluir convenio Smartfit)

Centros de empleoy @@ 2
puntos de servicio @ ®® 3

» ] o892
Educacién para la vida 'YY K

Servicios Bibliotecarios v
culturales

@1
®1

= = e 6: r‘,é\

M Occidente

fﬂ e #

8 3)

2024 2025

Servicios Bibliotecarios y @— 34
S — 33

culturales

Resumen

de espacios

YV Servicios
Comfama
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Centros de
preparacién
fisica

(Sin incluir
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Centros de
empleo v
puntos de
servicio

gt
bienestary | 15
il

convenio Smartfit) 2024 2025

82 7

2024 2025 2024 2025 2024

Centros de

experiencia Puntos
Cosmo 9 9 para la
Schools Ak L Salud

Valle de
Aburra

.,.
|"

0

3
»

Suroeste

18 123

2024 2025

2025 *
*52 CIS y una Clinica, en Uraba

Fuera de
Antioquia

cs &1
(Centros Integrales de Salud) #§ 1

Nordeste

' Magdalena
medio

» H8

Norte

Centros de empleo y
puntos de servicio

Educacién para la vida

Servicios Bibliotecarios
v culturales

Magdalena
Medio

Centros de empleo y
puntos de servicio

Educacién para la vida

Parques, agencias de
viajes y servicios de
recreacion libre

Servicios Bibliotecarios y
culturales

Oriente

Centros de bienestar y
preparacion fisica
(Sin incluir convenio Smartfit)

Centros de empleo y
1 puntos de servicio

Centros de experiencia
Cosmo Schools

CIs

(Centros Integrales de Salud)

2024 2025

—lq 52

2024 2025

o

57

Educacién
para la
vida

PXOX 2>

2024 2025

Educacién para la vida

Parques, agencias de viajes y
servicios de recreacién libre

Preescolares, jardines v atencién
a la primera infancia
(No incluye convenios)

Servicios Bibliotecarios
y culturales

Parques
propios v en
alianza

(No incluye Recreacion
libre ni agencias

de turismo) 2024 2025

20094
299805

29090805
o089 4

0]
e1

2083
2983

o208 3

o0 o0
- - -

o892
o1

rl -
Movil

Centros de empleo v
puntos de servicio

CIS

(Centros Integrales de Salud)

Parques, agencias de viajes y
servicios de recreacion libre

Servicios Bibliotecarios v
culturales

Bajo Cauca

Centros de bienestar
v preparacién fisica
(Sin incluir convenio Smartfit)
Centros de empleo

y puntos de servicio

Educacién para la vida

Parques, agencias de viajes y
servicios de recreacién libre

Nordeste

Centros de empleo v
puntos de servicio

Educacién para la vida

Parques, agencias de viajes y
servicios de recreacién libre

Preescolares, jardines y atencién
a la primera infancia
(No incluye convenios)

C— 15

I 16

o0 2
o9 2

2000000089
2000000009

I 13
{2

o009 O®S5
o983

o983
2903

o983
983

Preescolares,
jardines v
atencion a la
primera infancia

(No incluye convenios)

Servicios Bibliotecarios
y culturales

Suroeste

Centros de empleo y
puntos de servicio

CIS

(Centros Integrales de Salud)

Educacién para la vida

Parques, agencias de viajes y
servicios de recreacién libre

Servicios Bibliotecarios
y culturales

1 8 1 8 Servicios
bibliotecarios

(Bibliotecas, bibliometros,

puntos de lectura,

bibliotecas movil. No incluye
25 maletas viajeras)

2024 2025
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Nuestra Fegiere

-~ - '
l'lll Jovenes
Poblacion Empleados menores
activa de 30 afios (sin incluir
‘ ‘ aprendices)

Hombres Mujeres

Promociones
3 6 Empleados :.; : 4 J laborales
con discapacidad internas
II,l"II Nuevas
| contrataciones Trabajadores mayores
durante el 2025 de 50 afos, incluyendo
(1.148 trabajadores aprendices
.. y 322 aprendices)

itina comunidad
de 8.920 idealistas! Cinica

Cesde Cosmo Panamericana

Comfama "'I'E"'I' E”"-'- 1.123

118 | :‘:i)‘li;ﬁfdml\ Informe de gestion 2025

Cuota [Fexlelzlzireisle)

2024

2025

Poblacion

. 4,01 %

4.1 1o 121499 2./

empleadores.

millones de millones de trabajado-
personas res, pensionados,
cubiertas independientes y

facultativos afiliados.

\SEVES recreacion

Asistentes a
parques recreativos

o
9,31 %

2’902.917

2’655.709

2024 2025

< 3,5 %

Enmpleo

Personas conectadas
laboralmente en Antioquia

2024 2025

<. 1,54 %

. 16,4 %
$558.617

millones poblacion total afiliada.

Del total de 137.378, el
porcentaje de regiones es

13,98 %

2024 2025

00 Revista
Informe de gestion 2025 comfama
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(Poblacion IPS) Afiliados
IPS Comfama-Sura

N
3,8 %

1.940.369

1°868.471

2024

2025

Hdbitat

120 |

Camino a mi casa
(Usuarios activos en el programa)

Actividades IPS
Red Salud

35,7 %

34.095.742

25.113.046

2024

2025

Mejoramientos ejecutados
y en construccion

2024

2025

Revista

comfama

2024 2025

Informe de gestion 2025

Vacunacion

Comfama

2024

Subsidios
aplicados

2024

2025

2025

-13,91 %

NS aUTalelll /inarncieros

Créditos
(En millones de pesos)

Créditos
(NUmero de colocaciones)

Cartera
(En millones de pesos)

Actividades Salud
en el trabajo

2024 2025

2024 2025 2024 2025 2024 2025

Educacion financiera
(Mentoria financiera - Personas)

Seguros
(NUmero de colocaciones)

Seguros
En millones de pesos)

Subsidios aplicados
(En millones de pesos)

o
128,7 %

2024 2024

2025 2025 2024 2025

2024

2025

Revista

comfama
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Cultura Educacion

e e Usos servicios Educacion para la vida Preescolares, Jardines y ONG
de Cultura bibliotecas (Matriculas cursos) Atencion a la primera infancia (nifios)
(Programacién, centros culturales, (Incluye asistentes, préstamos
festivales, bibliotecas, ELPAUER) y consultas)
o,
9,78 % .y
y 11,92 %

8.670.010

7.897.442
6.402.291

)
©
<
=]
-
i
19

2024* 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025

*Incluye agenda cultural virtual

Cifras con corte al 31 de diciembre de 2025

!
IIIIII
4 4 Trabajadores i Matriculas

»

Sedes
Programas ) . ]

Z Medellin, Bello, La Pintada, Apartadd, Rionegro y Bogota.

tecnicos oz

Contamos con operacion en Cartagena (Comfenalco).

B e e e ¥ e ¥ i ¥ e ¥ e ¥ i ¥ ™
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8alJeslo M S }700lS Cifras con corte al 31 de diciembre de 2025

,’IIII Al cierre de
] 2025 y en 2026
tenemos mas
de 6.000
-' matriculados.

Trabajadores Estudiantes Sedes

Centro, Laureles, Envigado,
Bello, Robledo, Llanogrande,
Rionegro, Cristo Rey, Barrio
Colombia. 2 nuevas abren
sus puertas este 2026:
Poblado e Itagui.

(AN e-0 2723722 7iCacl  Cifras con corte al 31 de diciembre de 2025

292617 677059 1123

Puestos de trabajo

Personas atendidas Servicios prestados

Situacion ERieleislaliye]
(Cifras en millones de pesos)

Deuda financiera

Activo Pasivo Patrimonio

3 %

$1.161.076
S

$ 2.408.805

$2.320.894
$ 1.123.067

$1.247.729

$1.197.827

2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025

Informe de gestion 2025 F(‘:e:)i;‘?lfAmA ‘ 123



Ingresos de la operacion

Ingresos
operacionales
2025

Aportes
totales

Copagos
y ventas
empresariales

Programas
diferentes de la
Compensacion
Familiar (sin MPP)

Ingresos vinculadas

Ingresos por Método de
participacion de la Clinica
Panamericana, Cesde,
Cosmo y Ventures

Ingresos

totales

separados

Ingresos

2025 US. 2024 (Cifras en millones de pesos)

2.619.051
1.86/.191
$ 194.142

617.718

$ 20.319
2.145.311

{MPP)

e
10,3 %
2024: $ 2.429.057

o
12 %
2024: $ 1.666.219

e,

19,5 %
2024: $ 162.437

.H"::":.

3 %
2024: $ $600.401

.H"::.':.

84 %
2024: $10.970

10,5 %
2024: $2.485.025

.,

10 %

Estados
financieros

A través de la administracion eficiente
de los recursos honramos la confianza
que depositan en nosotros nuestros
afiliados y empleadores. Conoce
nuestros estados financieros en 2025.

A= P .

separados y consolidados

- - A través de este codigo puedes

acceder a los estados financieros de
Comfama y leer sus respectivas notas.

OO OO0 Oe

Buenas
prdcticas
corporativas

Nuestros principios guian las decisiones
y relaciones que establecemos bajo

las premisas éticas de integridad y
confianza. Te invitamos a leer:

Carta Informe Anexo Informe

Aca te compartimos nuestro Informe
_ _ _ de Gobierno corporativo y la carta del
_ corporativo corporativo Comité de Auditoria que puedes consultar

S
$ 3087861 -.-.

consolidados

a través de este codigo.
2025 2025 °

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 1231 de 2008, modificada por la Ley 1676 de 2013, se deja constancia de que Comfama no ha entorpecido la libre circulacién de las
facturas de emitidas por los vendedores y proveedores, promoviendo asi la transparencia y eficiencia en las operaciones comerciales, alineandonos con las mejores practicas del
mercado y contribuyendo al desarrollo del ecosistema empresarial en Colombia.

.'- -#- También puedes visualizar nuestra informacioén legal ingresando a nuestro sitio: -#- .'-
www.comfama.com/informe2025

Revist
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